
Acuerdos de convivencia
Normas para trabajar en el aula de forma individual Normas para trabajar en el aula en equipo

● Hacer una vez a la semana una dinámica al aire libre(Heidi)
● Aprovechar al máximo las clases y que nos dejen salir, cuando tenemos

muchas horas en un dia (Josue) .
● No distraer a los otros compañeros en momentos de trabajo.(Francisco)
● Tener un pequeño espacio de distracción al tener clases seguidas

(Fernanda).
● Mantener un ambiente tranquilo y respetuoso(Brayan Josue).
● No interrumpir a la maestra cuando esté explicando algún tema

(Cristian).
● Tomar un pequeño descanso en cada módulo(Emily).
● Tener un espacio para liberar estrés después
● e concluir un tema.(América)
● Un regalo a la persona con entregas y actitudes perfectas.(Jon).
● Que nos de 5 minutos de tolerancia para entrar al salón ( Leo ).
● Poner atención a las indicaciones del docente(Salvador).
● Respetar el material del aula de cómputo y materiales de los

compañeros(Brayan Faustino).
● Que nos dejen tomar agua, semillas o dulces pequeños 5 minutos en

clases cuando son temprano afuera (osvi y Leito ).
● No gritar en las aulas (Pablo).
● Salir a tomar un pequeño descanso cuando tenemos 2 o más módulos

seguidos (Evelyn).
● Contribuir activamente en las actividades y discusiones de los

temas(Aimar).
● No comer en la sala de cómputo (Alejandro).
● Tener tiempo para repasar apuntes(Marcos).
● Quedarse en su lugar sin molestar a los compañeros (Alondra).
● Respetar el tiempo asignado para la actividad(Mayrani).

● Que todo el equipo aporte y apoye en el trabajo de equipo de manera
ordenada y a tiempo(Heidii).

● Poner atención a cualquier tema o práctica que explique la docente sin
interrumpir (Fernanda).

● Que todos los integrantes del equipo aporten equitativamente(osvaldo)
● Hacer dinámicas donde pongamos en práctica lo que vimos en clase con

juegos(Emily).
● Que hagamos planes de trabajo para tener mejor comunicación en los

equipos (Guadalupe).
● Que se genere un ambiente sano entre los integrantes (America).
● Respetar los horarios de los compañeros y del docente entre semana

como fines de semana (Jonatan).
● Respeto mutuo y participación activa en equipo para poder alcanzar el

objetivo(salvador).
● En caso de que el estudiante no cumpla con lo requerido dentro de su

equipo de trabajo, será merecedor de alguna sanción otorgada por la
docente(Valeri).

● Mostrar atención a los temas vistos durante clase y en caso de duda,
preguntar a su docente o bien a un compañero que comprendió los temas
vistos (Valeri).

● Que todos aporten su apoyo al equipo para que sea más sencillo entregar
el trabajo y no se nos haga complicado a nuestros compañeros
(Cristian).

● Todos los miembros del equipo deben contribuir y participar
activamente(Brayan Josue).

● Que nosotros escojamos nuestros integrantes de equipo (Josue).
● Aceptar y respetar las opiniones de los demás. (Evelyn).
● Cumplir con las tareas y compromisos asignados a cada integrante del

equipo(Aimar).
● Escuchar con respeto las opiniones de todos(Mayrani).
● Si un integrante no cumple con su parte del trabajo que él sea sancionado

y no el equipo completo (Alondra).
● Que no se permita que otro integrante de otro equipo se ande metiendo

en trabajos ajenos o que no le corresponde a sí mismos (Marcos).
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2441508220058 Alcántara Cedillo Nestor Jose aacno90603hmcldsa7@soycecytem.mx

1



24415082200084 Barrera Alfaro Brayan Faustino baab090425hmcrlra1@soycecytem.mx

24415082200062 Cruz Cruz Aimar CUCA090614MMCRRMA6@SOYCECYTEM.MX

24415082200064 Cruz Javier Marcos cujm091026hmcrvra6@soycecytem.mx

24415082200063 Cruz Rojas Oscar curo090712hmcrjsa7@soycecytem.mx

24415082200061 Cruz Romero Cristian Julián curc090112hmcrmra9@soycecytem.mx

24415082200065 Estrada Barrera Alejandro eaba090307hmcsrla7@soycecytem.mx

24415082200066 Eusebio Martinez Evelyn eume090405mmcsrva8@soycecytem.mx

24415082200217 Garrido Gonzalez Fernanda gagf090506mmcrnra7@soycecytem.mx

24415082200070 Gonzalez Cruz Brayan Josué gocb090902hmcnrra3@soycecytem.mx

24415082200069 Gonzalez Neri Guadalupe gong090930mmcnrda5@soycecytem.mx

24415082200104 González Sánchez America gosa090405mmcnnma2@soycecytem.mx

24415082200071 Hernandez Antonio Salvador heas090725hmcrnla5@soycecytem.mx

24415082200192 Jimenez Hernandez Alondra jiha090217mmcmrla1@soycecytem.mx

24415082200180 Martinez Robledo Jonatan Daniel marj091010hmcrbna7@soycecytem.mx

24415082200109 Martinez Rodriguez Francisco marf090930hmcrdra7@soycecytem.mx

24415082200201 Moreno Martinez Mayrani mom87m091107mmcrrya5@soycecytem.mx

24415082200072 Reyes Anzastiga Osvaldo reao080728hmcyns4@soycecytem.mx

24415082200073 Rivera Rodriguez Valeri Lisset rirv090715mmcvdla6@soycecytem.mx

24415082200074 Romero Reyes Josué rorj090110hmcmysa1@soycecytem.mx

24415082200076 Sanchez Mejia Juan Pablo samj090113hmnjna4@soycecytem.mx

24415082200079 Valadez Moreno Emily Mariel vame090127mmclrma6@soycecytem.mx

24415082200081 Velazquez Antonio Guadalupe Heidi veag091218mmclndb3@soycecytem.mx

24415082200218 Velazquez Reyes Luis Leonardo verl090702hmclysa7@soycecytem.mx
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